La ville de Lunel, 26 000 habitants,
y Située entre Montpellier et Nimes et bénéficiant d’une situation privilégiée, Lunel a
\ engagé sa métamorph’OSE recherche pour I'année 2024/2025
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UN APPRENTI ESPACES VERTS
Service « Paysage et Nature en ville »

L'apprentissage au sein du service paysage et nature en ville offre une opportunité unique d'acquérir des
compétences pratiques tout en contribuant a la préservation de I'environnement urbain. Ce programme
permettra a I'apprenti de développer ses connaissances, son expérience et son engagement en faveur
d'une ville plus verte et plus durable.

Dans le cadre de cet apprentissage, I'apprenti sera impliqué dans diverses taches:
L'entretien des espaces verts, 'aménagement paysager, la gestion des ressources naturelles, I'entretien
de l'arboretum, et le travail en serre pour la production florale.

Missions:

Entretien des espaces verts: Participer a I'entretien régulier des espaces verts urbains, incluant la tonte,
la taille des arbustes et des haies, le désherbage et le nettoyage des débris.

Aménagement paysager: Assister dans la conception, la mise en place et I'entretien des aménagements
paysagers urbains, contribuant a la sélection des plantes, la préparation des sols et la plantation.

Gestion des ressources naturelles: Aider a la gestion durable des ressources naturelles en ville en
participant a des projets de gestion de I'eau, de conservation des sols et de protection de la biodiversité
locale.

Entretien de I'arboretum: Participer a I'entretien et a la gestion de I'arboretum urbain, incluant la taille
des arbres, l'identification des espéces et la gestion des maladies.

Travail en serre pour la production florale: Aider a la culture et a I'entretien des plantes florales en
serre en participant a la préparation des sols, a la plantation, a I'arrosage et a la fertilisation.

Compétences développées:

*Connaissance approfondie des plantes et de I'écologie urbaine.

*Compétences techniques en entretien des espaces verts, en aménagement paysager et en production
florale.

*Capacité a travailler en équipe et a communiquer efficacement.

*Capacité a s'adapter a un environnement de travail varié et dynamique.

*Sensibilisation aux enjeux environnementaux et a la durabilité.

Candidature (lettre de motivation + CV) a adresser au plus vite & M. le Maire - Service des Ressources
Humaines - 240 avenue Victor Hugo - CS 30403 - 34403 LUNEL cedex ou a I'adresse suivante : recrute-
ments@ville-lunel.fr




