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UN REMPLACANT du 1er/04 au 31/12/2025 

SANTE SECURITE AU TRAVAIL  
 

Rejoindre Lunel, c’est participer au développement d’une ville dynamique tout en profitant d’un cadre 
de vie exceptionnel. Nous serions ravis de vous accueillir pour contribuer à notre projet collectif. 

Lunel dispose d’un Pôle d’Echange Multimodal qui lui permet d’être à seulement 15 min de Nîmes ou 
Montpellier en train. La proximité des axes autoroutiers fait de Lunel une ville à la position stratégique à 
quelques heures des grandes métropoles. 
Vous serez séduit par son patrimoine et sa nature environnante, entre vignobles, étangs de Camargue et accès 
rapide aux plages de la Méditerranée. Grâce à ses infrastructures modernes et la métamorphose de son cœur 
de ville, Lunel est une ville qui investit dans son avenir. 

 

Poste : 

Sous l'autorité de la directrice des Ressources Humaines, vous remplacerez la responsable Santé Sécurité au 
travail sur ses missions principales. 

Missions 

- Suivre le planning des visites de prévention / santé au travail, envoyer les convocations, réceptionner 
et traiter les fiches d’aptitude, suivre les conclusions des visites 

- Etablir les déclarations d’accident de travail et assurer le suivi des dossiers 
- Suivre les formations réglementaires  
- Coordonner le réseau des assistants de prévention  
- Participer aux réunions de la Formation Spécialisée en matière de Santé, Sécurité et Conditions de 

Travail. 
- Suivre les dossiers FIPHFP 
- Poursuivre la démarche d'évaluation des risques professionnels et le suivi des DUERP en lien avec les 

assistants de prévention. 

 

 

Modalités 
Merci d’envoyer CV et lettre de motivation AVANT le 28/02/2025 à l’adresse suivante : Monsieur le Maire - 
Service des Ressources Humaines - 240 avenue Victor Hugo - CS 30403 – 34403 LUNEL cedex ou à 
l'adresse suivante : recrutements@ville-lunel.fr 

Participation employeur aux frais de transports à hauteur de 75 %  
Tickets restaurants - Parking sur place. Gare en face du lieu de travail. 


